
 (NTAکارکنان مسلکی و تخنیکی قراردادی)های لایحه وظایف پست
 معلومات کلی پست

  شماره اعلان بست:

 دیزاینر پارک های صنعتی  عنوان وظیفه:

 کارکن مسلکی و تخنیکی قراردادی :بست

 صنعت و تجارت وزارت  وزارت یا اداره:

 مقام وزارت بخش مربوطه:

 کابل  موقعیت بست:

 1 :بستتعداد 

 مقام وزارت  گزارشدهی به:

 کارکنان تحت اثر )مطابق ساختار تشکیلاتی( گزارش گیر از:

  06 کود بست:

  تاریخ بازنگری:

.......................................................................................................................................................................................................................... 

 پلان پارک های صنعتی طبق استندرد ها و معیارات جهانیطرح،ترتیب  و دیزاین ماستر  هدف وظیفه:

 صلاحیت و مسئولیت های وظیفوی:

   :بست وظایف تخصصی

 ؛گرافی ساحه پارک صنعتیرات محیط زیستی و اجتماعی و توپو، تاثیراپور های ارزیابی اقتصادی پروژهمطالعه  .1

 برسانی و برق رسانی؛آ، آوری نظریات انجنیران دیزاین سرکجمع  .2

 استر پلان و مشوره با تیم تخنیکی؛تهیه و ترتیب دیزاین ابتدایی م .3

 و اقتصادی ماستر پلان؛مالی و ترتیب ارزیابی تهیه  .4

 ن؛آاز دیزاین ابتدایی ماستر پلان و ارزیابی مالی و اقتصادی ارائه گزارش  .5

 ؛ت در دیزاین ابتداییحااصلاوردن تعدیلات و یا آنظریات و  آوری ، جمعتخنیکی با انجنیران دیزاین تدویر جلسات .6

 لمالی؛یارات و استندرد های ملی و بین امع ،یصد ماستر پلان با رعایت نورم هاف 100دیزاین  ترتیب .7

 .اخذ منظوری ماستر پلان از مراجع مربوط و آوردن اصلاحات در صورت ضرورت .8

 :و اجرائیوی بست وظایف مدیریتی

 ر رسیدن به اهداف تعین شده اداره؛سالانه بخش مربوطه در مطابقت با پلان عمومی، به منظون کاری ماهوار، ربعوار و تهیه و ترتیب پلا .9

 ؛مدیریت و مراقبت کارکنان تحت اثر، به منظور حصول اطمینان از استخدام، رشد، تشویق و آموزش آنها .10

 ؛ریان کارانکشاف و انتقال مهارت های مسلکی به شیوه تدویر ورکشاپ ها، سیمینار ها و آموزش های ج .11

 مقام وزارت ارایه گزارش ماهوار، ربعوار، سالانه و عندالضرورت از فعالیت ها و دست آورد های مربوطه به  .12

 .اجرای سایر وظایف که از طرف مقامات ذیصلاح مطابق قوانین، مقررات و اهداف وزارت/ اداره مربوطه سپرده می شود .13

 وظایف هماهنگی بست:

 در رابطه به اجراات بهتر امور مربوطه و امور صنایع پارک های صنعتی عمومی ریاست ادارات مربوطه اهنگی با بخش ها وتامین هم .14

 و تجربه کاری(: یشرایط استخدام )سطح تحصیل
تحصیلی بالاتر در  ز داخل و یا خارج کشور و به درجها انجنیری سند تحصیلی لیسانس در یکی از رشته های :حد اقل داشتن رشته تحصیلی:  .1

  ارجحیت داده میشود. متذکرهرشته های 

 سال و متقاضیان دوکتورا یک سال. 3سال، متقاضیان ماستر  6برای متقاضیان لیسانس تجربه کاری:  .2

 .پشتو( و)دری کشور  رسمیهای  زبانبه  تسلطمهارت های لازم:  .3

 قبیل: از مهارتهای کامپیوتر در برنامه های مرتبط به وظیفه و )تحریر و تکلم( به لسان انگلیسی کامل آشنایی  .4

 SolidWorks 

  CATIA 

  Revit ،ANSYS 

  Fusion 360 



 Photoshop.) 

 نخواهند شد.که اسناد مورد نیاز این بست را بصورت مکمل، شفاف و واضح ارایه نکنند واجد شرایط این بست شناخته ینوت: کاندیدان


